Konzept zur Férderung unserer Schulerinnen und Schuler
in der emotionalsozialen Entwicklung
- Auszug

—

GrundsatzIlich
Haltung
Stressoren



- Stand Dezember 2019

Einleitung
»,ES 1 stvemsercmaleden zu sein.* (Richard

Unsere Schule ist seit dem Tag ihrer Griindung eine Schule des gemeinsamen
Lernens.Der Satzzoa 9 & Aad yY2N¥YIf I p@agNEhEHKRs&RS Y
padagogisches Handeln in besonderem Mal3e. Wie an jeder Grundschule ist die
Inklusion von Schilerinnen und Schuilern mit herausforderndem Verhalten eine
alltagliche Aufgabe und die Schule hdiereits seit vielen Jahren
unterschiedliche Maffahmen der Pravention und Interventiomplementiert,

die wir im folgenden Konzegingebunden haben

1. Grundsatzliches

Grunds?2tzliches
Haltung
Stressoren
Unterstltzungmaglichkeiten

Schiler und Schilerinnen mit Unterstitzungsbedarf iBereich der
emotionalen und sozialen Entwicklumngigen ein auffalligegerhalten

Auffallige Verhaltensweisen sind bereits vor Schuleintritt vorhanden,
wahrnehmbar werden sie jedodtaufigdurch die Anforderungen in der Schule,

da sie sich dann oftmalserstarken. Insofern halten wir eine fruhzeitig
einsetzende und intensive Férderung sowohl fur die Schullaufbahn, als auch fir
die Personlichkeitsentwicklurfgr wichtig.



1.1 Unsere Haltung dem Kind gegentiber

Grunds?at

Stressoren
Unterstltzungs
maoglichkeiten

Wir
...schauen hin statt weg
und sind fur dich da.

... Wissen,
dass dein Verhalten Ausdruck
deiner subjektiv sinnvollen

Bewiltigungsstrategie ist.

...sind Vorbild.

....lassen dich teilhaben,

mit Wertschatzung und

itgestalten und begegnen dir]

...gestalten eine glinstige

Lernumgebung fiir dich.

Wir nehmen dich so an
wie du bist
und du bist gut so!

Wir...

... wir bieten dir

individuelle Hilfen.

Haltung

... nerwischen” dich

bei Gutem.

... sehen und férdern
deine Starken.

... handeln mit
professioneller Distanz.

... reflektieren unsere
Haltung und unsere Arbeit.



1.2 Systemimmanente Stressoren vddchule— Ausloser

Grunds?at

Haltung
Unterstltzungs

maoglichkeiten
Stressoren

Schule beinhaltet Strukturen, Ablaufe, Inhalte und Anforderungen, die grol3e
Herausforderungen fir Kinder mit sozeahotionalen Belastungen darstellen.
Dies kann dazu fuhren, dass sich Verhaltensauffalligkeiten manifestieren.

Was fordert das System Schwlon einem Schiler?

- soziale Anpassungsfahigkeit

- zeitliche Strukturen

- raumliche Strukturen

- inhaltliche Vorgaben

- Gruppenzusammensetzungen



1.3 Unterstitzungsmaoglichkeiter  Gr yund s 2 t

Unterstiitzungs Haltung

maglichkeiten \\__/ stressoren

Die GGS Corneliusstra3e versucht mit Unterstitzungsmadglichkeiten den
systemimmanenten Stressoren entgegen zu wirken:

Stressor Unterstlitzungsmaglichkeit

Anpassungsleisturg

- vorgeschriebener Tagesbeginn - verspéatetes Ankommen

- viele Menschen erlauben

- enger Raum - ruhiges Ankommen in der

- ruhiges Sitzen Schule

- Inhaltist uninteressant - offener Anfang

- Ortswechsel: Bus, Kirche, - Spielpause
Sporthalle, Schwimmbhalle, - begriindeter Spielraum
Raume, etc. - Auszeit

- alternatives Lernangebot
- Einzelarbeit erlauben oder
fester Lernpartner

Fremdsteuerung durch:

- Stundentafel - Rituale
- Lehreranweisungen - Struktur
- Verhaltensregeln - transparente Orientierung

- Unangekindigte Veranderunge

- Gestaltung der Lernumgebung

Sachorientierung und durch Analyse delsernsettings
Leistungsbewertung (Auswahl der Inhalte und
Methoden)

- Grenzen des schulischen
Lernenserkennen,so dass es if
den Hintergrund ruckt und
Forderaspekte im Fokus stehg

Personenwechsel mit - Abstimmungvon
unterschiedlichen Haltungen Verantwortlichkeiten, Regeln,
Ritualen

Die Tabelle basiert auf der Grundlage der Seite2l8les 3. Themenhefts Inklusion, Marz 2017.
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Schuleingangsdiagnostik
2. Diagnostik

Di agno:¢
9 = Prozessbegleitende Diagnostik

Eine zielgerichtete Diagnostik beginnt bei uns mit der Schuleingangsdiagnostik.
In Einschulungsgesprachen mit den Eltern, Gesprachen mit den Erzieherinnen
der Kindertageseinrichtungeund unserem Schuleingangsparcour wird der
Lern und Entwicklungsstand deSchiler und Schilerinnen ermittelBei
einigen Kindern imBereich der emotionalen und sozialen Entwicklung, bei
denen noch keine Entwicklung positiver Handlungsplane erkennbar ist, erfolgt
eine prozessbegleitende Diagnostik.

Schuleingangsdiagnostik

Schulérztliches
Gutachten und
Austausch

Einschulungs
parcour

Eltern Schnupper
gesprache unterricht

«

Informelle Diagnostik durch Sonderpadagogen, KlassenlehFachlehrer Sozialpadagoger
in der Schuleingangsphase

RegelmaBiger Fallberatung Entwicklung von
Austausch Beobachtungs (Koordinations kleinschrittigen
tage ) .
gespréachg Zielen

¢

Forderplan mit allen Beteiligten

Mit einem Foérderplan wird der Forderprozess von Kindern mit einem spezifig
Forderbedarf geplant, dokumentiert unidberpruft.

«

Testverfahren

Der Schule stehen verschiedene Testverfahren (EIEDIBInd LS). zur Verfiigung, die vo
der Sonderpadagogin bei Bedarf in Absprache mit den Eltern und der Klassenlg
durchgefuihrt werden kdnnen. Ergebnisse werden mit den Eltern besprochen.

‘

Beratung zu Kooperation mit aul3erschulischen Partnern

Erziehungs Inklusions
Arzte Therapeuten SPZ Tagesklinik | beratungs :
stelle koordinatoren




3. Forderung der soziaemotionalen Fahigkeiten auf der
Basis deRRTlAnsatzes

Pr 2ven

Response w

to Intervention

Unterricht und Forderung werdeso gestaltet, dass jede Schilerin und jeder
Schuler davon profitieren kann.

Response= Reaktionen der Kinder
To= auf
Intervention= Unterrichts& Forderangebote.

(Die Ausfuihrungen zu den 3 Forderebenen basieren auf den Arbeiten der Uni RbgtpsK/www.rim.uni-
rostock.de/derresponseto-intervention-ansatz/mehrebenenpraevention/)

Férderebene Il - tertidre Préavention
Intensive Einzelfallférderung fir Kinder mit
deutlichen Lernschwierigkeiten (ca. 1-5%)

¥ 3

Férderebene Il = sekundére Pravention
Zusatzliche, gezielte Kleingruppenférderung |
fur Kinder mit Lernschwierigkeiten (ca. 20%)

Férderebene | = primdre Privention
Hochwertiger Klassenunterricht fir alle Kinder

(siehe:https://www.rim.unirostock.de/derresponseto-intervention-ansatz/mehrebenenpraevention/)
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4. Umsetzung der Forderung an unserer Schule

F FOCrderu

MaRnahmen zur Unterstiitzung Forderplanung
aller Kinder

4.1 MalRnahmen zur Unterstitzung alldfinder

im Klassenunterricht
An unserer Schule wurden folgende padagogische Malihahmen vereinbart, um
den Kindern ein Lernumfeld zu bieten, das Verhakensnd
Unterrichtsstérungen proaktiv verhindern hilft:

1 Unterrichtsgestaltung
Unser unterrichtliches Handeln wird getragen durch d&sdanken:
Es ist normal verschieden zu sein!

Unser Unterricht ist gepragt von gegenseitiger Wertschatzung, indem wir die
Personlichkeit eines jeden Menschen respektieren und jeden so annehmen,
wie er ist. So entsteht an unserer Schule ein positives-LLetth Arbeitsklima.

Die Kinder lernen Achtung voreinander und wir unterstiitzen den gegenseitigen
Austausch untereinander.

Das Augenmerk der Lehrerinnen liegt darauf, das winschenswerte Verhalten
zu bemerken. Sie unterstitzt positives Verhalten durch lobewdate und
erinnert Kinder durch akustische Zeichen und Piktogramme.

Insbesondere  Schiler und  Schilerinnen mit  emotistaialem

' VOESNBERGNGT dzy3a0SRIFENF oSyl 6A3ISy RAS 9N
h NIl & T N NBehlantleS Trahspaletz, unklare Strukturen und geringe
Vorhersehbarkeit des Schulalltags kénnen Unsicherheit und Angste auslésen
und Orientierung erschweren.

Sie profitieren von einer gelingenden Unterrichtsgestaltung, die folgende
Elemente berticksichtigt:
o Verhaltenssteuernde Interventionen und klare Strukturelemente des
Unterrichts, z. B. verlassliche Unterrichtsrituale Wdaufstrukturen,
o vorhersehbare Routinen und Beziehungskonstanz,



eine Unterrichtsgestaltung, die an Freude und Erfolg des Lernenden
orientiert ist,

entwicklungsadaquate Erwartungen und Interventionen, die das Erleben
der eigenen Selbstwirksamkeit ermdglichen.

Klassenlehrerprinzip

Schuler brauchen Verlasslichkeit, um einaverlassige und positive
Bindung aufzubauen. Unser Anliegen ist es, dass Klassenlehrerprinzip von
Klasse 1 bis Klasse 4 aufrechtzuerhalten, um eine emotionale

a{ AOKSNKSAGaolaArada Ay R&NDrignt@iirdet S T «
gibt.

Rituale undStrukturen

Unser Unterricht wird allen Kindern durch feste Rituale transparent
gemacht. Sie lernen u.a. durch Morgenkreis, Erzahlkreis und optisch
durch Piktogramme die Struktur des Tages kennen. Dariiber hinaus
vermitteln wir den Kindern die Struktur derdthe, Ziele der Woche und
inhaltiche Schwerpunkte und bekommen Uber den besprochenen
Tagesplan an der Tafel eine Orientierung fir jeden Tag.

offener Unterrichtsanfang

Wir beginnen den Tag mit einem offenen Anfang, indem die Kinder
erzdhlen, spi@n und in Ruhe ankommen koénneng zur
Konfliktvermeidung auf dem Schulhof und um Raum fir soziale Kontakte
zwischen Kindern und mit dem Lehrer zu bieten.

Klassenregeln

Wir erarbeiten gemeinsam mit den Kindern positiv formulierte
Klassenregeln, um den salen Umgang miteinander zu fordern und die
Klassengemeinschaft zu starken.

Schulregeln

Es gibt feste Regeln fir das Miteinander an unserer ScbudeRegeln
haben Gliltigkeit fir uns alle und werden regelmafiig mit allen Beteiligten
uberarbeitet.Es gehtdarum, unser Zusammenleben in der Schule ftr alle
so angenehm wie moglich zu gestalten und auf Konflikte und Probleme
angemessen zu reagieren.



Schulerparlament

In unserem Schulerparlament kdnnen die Vertreter aus den einzelnen
Klassen ldeen, Interessen und Anregungen vortragen und beraten. So
wird das Schulleben durch das Einbringen von eigenen Anregungen
mitgestaltet. Sie lernen damit Verantwortung zu ubernehmend
demokratisch gefasste Beschliisse zu akzeptieren.

Partizipation in der Klasse

Zur Anbahnung sozialer Kompetenzen dirfen die Kinder in eigener
Verantwortung Entscheidungen fir die Klasse mit treffen. Regelmafig
werden Klassendienste gewechselt, ure &elbststandigkeit der Kinder

Tdz FINRSNYyo VYAYRSNI 6SNRSYy Rdz2NDOK
Klassenleben eingebunden.

Klassenrat

Unser Klassenrat ist eine regelmafig stattfindende Gesprachsrunde, in
der sich Schiler und Lehrkraft gemeinsam mit konkreA@tiegen der
Klassengemeinschaft (z.B. Organisationsfragen wie Dienste und Regeln,
Probleme und Konflikte, Vorschlage, Belobigungen) beschéaftigen und
dafur moglichst einvernehmliche Losungen finden

Gluhbirnenkartchen zur Erinnerung an die Regeleinhaltung

Eine nonverbale, niedrigschwellige Erinnerung zur Regeleinhaltung ist
RAS a23Syl yy iBrchaHine§eK adn NGliShirmenkarten
sollen die Schulerlnnen daran erinnert werden, tdber ihr momeesa
Verhalten nachzudenken

Kooperatives Lernen

Das Konzept des Kooperativen Lernens versteht sich als ein Angebot von
Unterrichts und Lernstrategien zum Erwerb von fachlichen,
personlichen, sozialenund methodischen Kompetenzeng um
Lernfreude und die persodnliche Bedeutsamkeides Einzelnen in der
Gruppezu starken.

In der GGS Corneliusafe sind kooperative Methodewerbindlich fur

die einzelnen Jahrgangsstufen abgesprochen.

Schuiler erleben, dass sie in vorstrukturierten Lernumgebungen
eigenstandig tatig werden konnen. Jedes Mitglied der Gruppe erlebt
seine Bedeutung flir den gemeinsamen Erfolg und starkt damit seine
Position in der Gemeinschatft, erlebt sich wertgeschéatzt.
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1 Streitschlichter
Seitdem Schuljah2015/16 gibt es an der Grundschule Corneliusstraf3e
die Schilerstreitschlichtunglseinen Baustein der Gewaltpravention. Die
Streitschlichterwerdenin einem Kursn Klasse 3 darauf vorbereitet. In
der 4. Klassehaben sie danndie Aufgale, als unparteiische Dritte
zwischen 8seitenden Kindern zu vermitteln und Impulse fir eine
friedliche Problemlosung zu geben

Praventionsprogramme

Schulbasierte Pravention besteht in der gezielten Forderung samationaler
Fertigkeiten in der Schuburch gezielte Fordeund Trainingsprograma

1 Lubo aus dem All
51 & a0NXz] 0§ dzZNA SNIG'S t MNAS YRBAYZ yf & LONE FoNAT |
GGS CorneliusstralRe durch die Klassenlehrerin im 1. Halbjahr des 1.
Schuljahres durchgefiihrt. Die Forderung sozialer und emotionaler
Kompetenzen aller Schiler hilft potentielles Problemverhalten in der
Schulgemeinschaft zu vermeid Handlungserfahrungen werdenitnaer
{ 042 FTF7TA 3 dzeiedtiikétiozsfiguibeidpiéliaft erlebt und erweitern
somit das Handlungsrepert@ir der Kinder im Umgang mit
alterstypischen Problemen.

9 Die grol3e NeiAlonne
Regelmaldig im 2 Jahres Rhythmus besucht uns die theaterpadagogische
2 SNJ &adGlradd haylroNNO]1=X dzy YAG AKNBY t
Kinder dafiir zu sensibilisieren ihre Gefuihle und Angste wahrzunehmen.
Die Schiler erfahren, dass ihre-Zind Abneigungerernstgenommen
werden, wenn jemand ihre persdnlichen Grenzen tberschreitet.

1 Schulsozialarbeit
An der GGS Corneliusstral3e gibt es Schulsozialarbeit seit dem Schuljahr
2018/2019.Zuden Aufgaben gehéren unter anderem:

o0 Schilersprechzeiten

o SozialeGruppenarbeit fur stille Kinder

0 Mobbing Praventionsprogramm

o ! D a CLdSozultraihingg@ @ur Vorbereitung der Kinder
auf die weiterfihrende Schule
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4.2

MalRnahmen der Schule zur Unterstlitzung
von Kindern mit auffalligem Verhalten

FOr demur

T

Forderplanung MaRnahmen zur
Unterstitzung von Kindern
mit auffalligem Verhalten

Alle hier dargestellten MalRnahmen dienen nur als Beispiedl muissen
individuell auf die jeweilige Situation abgestimmt werden.

l

Beobachtungstage
l'y dzy @SNBENJ { OKdzZ S KIFIoSy 6ANI RAS a.
Kinder von Beginn an im Blick zu haben. An den Beobachtungstagen
findet eine gezielte Beobachtung durch die Sonderpadagogin statt.

Verstarkerplane

Um Schulerinnen und Schuler in eireewiinschten Verhaltensweise zu
unterstitzen, entwickelnRegelschullehrem Zusammenarbeit mit den
Sonderpadagoginnen individuelle Verstarkerplane. Diese geben den
Kindern eine Riucknh@ung tber den erzielten Erfalg

Verhaltensreflexon

Zur Reflelon mit den Kindern Uber das eigene Verhalten in
Problemsituationen haben wir einen Reflexionsbogen entwickkgt in
unterschiedlichen Zusammenhéangen immer eine gleichbleibende
Struktur gewahrleistet.

Austausch mit allen Beteiligten

Es werden regelmaRigsesprack zwischen Klassenlehrerinnemen
betroffenen Schilen und Schilerinnenind Elterngefthrt. Hier werden
Vereinbarungen getrofferDie Sonderpadagoginneand die Schulleitung
stehen beratend zur Seitend nehmen situativ an Gespréachen teil.

Kooperative Beratung unter Kollegen

In  Koordinierungsgesprachemit allen beteiligten Kollegenwird
regelmafig udbe Kinder mit Verhaltensauffalligkeiteberaten und die
weitere Forderplanung abgesprochen.
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1 Anti-Bullying
Seit 2006 nutzen wir an unser&chule das Konzept Afgullying nach
Dan Olweus, zur Gewaltpravention, um das Tater/Opfer Verhaltnis zur
Aufarbeitung von schwerwiegenden Konflikten in den Mittelpunkt zu
stellen. Insbesondere werden bei dieser Konfliktbewaltigung die Eltern
aller Beteilgten mit einbezogen und mit dem Streitprotokoll tber die
unterschiedlichen Sichtweisen informiert.

1 Pausegestdtung
Ein moglicher Stressausloser fur Schilerinnen und Schiler mit einem
Unterstitzungsbedarf im sozialen und emotionalen Bereich stellt eine
offene Pausensitugon dar. Das kann eine gro3e Herausforderung
bedeuten. Manche Kinder missen Handlungskompetenzen erst in
kleineren, sozialen Raumen erlernen und trainieren, um sich auf dem
Schulhofwohl zu flhlen.Unsere Schulebietet dazu eine alternative
Pausenbetreuung in der Lerninsel. a
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4.3 MalRnahmen der Schule zur Unterstlitzung
von Kindernmit gravierenden Verhaltensauffalligkeiten

F°rderung
Forderplanung

Mafl3nahmen zur Unterstitzung von Kinc
mit gravierenden Verhaltensauffalligkeit

Die MalRnahmenplanung fir die Kinder auf deserEbene ist individuell sehr
verschieden und wird von Schulleitung und Sonderpaddagogen intensiv
begleitet. Sie verlagt die intensive Kooperation mit den Eltern und die
Zusammenarbeit verschiedener Professionen.

In enger Absprache zwischen dem Kind, dem Klassenlehrer, der
Sonderpadagogin und den Eltern werdEntwicklungsziele besprochend in
einem Forderplan festgehalternZur Unterstitzung der Kinder stehen uns
verschiedene Verfahren und Handlungsmoglichkeiten zur Verfligung.
Nachfolgend sind verschiedene Beispiel aufgelistet, die aber immer in jeder
Situation individuell an das Settjrangepasst werden mussen.

1 Thermometerplan

9 Nachdenkblatt

1 Verhaltensvertrag

1 Notfallplan

91 Erzieherische Malinahmen und OrdnungsmalRnahmen gemal

Schulgesetz NR¥/53 (2) SchulG
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4.4  Forderplanung

FCrder ur
MalRnahmen zur Unterstiutzun

aller Schulkinder ”‘\

Forderplanung

Ein Unterstutzungsbedarf im Bereich der emotionalen und sozialen
Entwicklung auf3ert sich bei Kindern auf vielfaltige Weise. Dementsprechend
gestaltet sich auch die Forderung und Unterstlitzung fir diese Schiler und
Schulerinnen einzelfallorientiert.

Aus ener zielgerichteten Diagnose leiten sich die individuellen Forderziele ab,
die in einem FOrderplan festgehalten werden. Verantwortet werden die
Mal3nahmen und Ziele von allen Personen, die mit dem Kind zusammen im
Unterricht arbeiten. Um die individuellenefe der jeweiligen Schulerlnnen an
den aktuellen Bedirfnissen zu orienier, findet mindestens halbjahch ein
Elterngespréch, inklusive aller am Erziehungsprozess beteiligten Personen statt,
in welchem die aktuellen Forderziele der Schiler evaluiestden und der
Fordeplan fortgeschrieben wird.
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5. Konfliktintervention Konfl ik

l nterventi o
Deeskalation Kﬁ\

Krisenintervention
Gesprache
Deeskalation al$srundhaltung
Durch emotionalen Stress werden Konfliktsituationen ausgel@shalb
sollten padagogische Interventionen immer deeskalierend,
schadensbegrenzend und schiitzend fur alle Beteiligten ausgelegt werden:
- Zeitpunkt: So friih wie mdglich deeskalierend
Aufwand: Wenig raumgreifend / aufwandig
Schutz: Sicherheit VOR Strafe Bwlehrung
Erste Hilfe: Begleitung in der Krise

Unterstlitzung: Begleitete Rickkehr zur regularen Teilnahme
(siehe 3. Themenheft Inklusion, S. 89)

6.1 Stufen der Krisenintervention Konfl i k
o | Il nterventi o
Krisenintervention Deeskalation
Gesprache

Zunéchst wird die Situation deeskaliert.
Die Deeskalabn erfolgt in 3 Stufen
1 Umlenken / Umleiten des eskalierenden Verhaltens
1 Auszeit anbieten
1 Verhaltenserwartung benennenmogliche Konsequenzen aufzeigen,
Entscheidung des Schuldrsrbeifiihren

Kommt es zu einer selbstder fremdgeféahrdenden Situation sprechen wir von
einer Krise. Hier steht die Sicherheit aller Beteiligten im Vordergrund.
Die Krisenintervention erfolgt in 2 Stufen
9 Ausschluss vom Unterricht
1 Planung wie das Kind dth Wiedergutmachung und Verhaltensanderung
wieder am Unterricht teilnehmen kann.
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Der Schulddie Schuilerin erfahrt den Lehrer als Krisencoaclhind
Sressbegleiter, der dem Schileer Schilerin immer wieder ECHTE
Mdoglichkeiten bietet und Handlungsschritte vorschlagt. Ziel ist es, dass die
Krise abgeschlossen werden kann.

5.2. Konfliktgespréache / Rflexionsgesprach

Konf1| i k
Il nterventi -~
Deeskalation Gespréache

Krisenintervention

1. Die Siuation Strukiurieren 2. Den S3uBern Ablauf der Krise beschreiben

Ziel: Baruhigung (time out), Selbstkontrolle, Zial: Wahrmehmung des Kindes und den
emotionale Entlastung Zentralen Problempunkt verstehen
+«  GelOhle spiegeln «  Aktives ruhfren
Verstandnis «  Wer, was, wanr,
Zeigen wie?

Eher Aussagen

konkret @ " statt Fragen
=OWIR

« _Wenn du nicht mehr tobst (schreist, = _Beschreibe das bitte penauer ...1"
wiltest), kann ich dich loslassen!™ = Was war zuerst, was passierte dann?

+«  _Mit der Zeit vergeht die Wut +  Bei hartnackig schweigenden Kindern:
{der Arger, die Traurigheit)! +Das erinnert mich an die Geschichte

« _lch sehe, dass wir reden kKonnen, von..." (Beisplele, innere Bilder
wenn du mich ansiehst (dich setzt)!” beschreiben)

Ziel: Dam Schaler hetfen, selbst Losungen for Ziel: Sich auf die Situation in der

das aktuelle Problem zu finden Gruppe einstellen
W, I rl
- = +  Losungen for \ ! = HKonkrete
die Konkrete . - Handlungsalter-
Situation finden f..__ nativen benen-
o +  Erfolgsschritt - / ‘== nenund auspro-
Wb und Erleichte- A R T4/
rung bewusst ~ L’r,/ﬁ
- I —_
+ _Es gibt eine Losung, = Waer oder was kann dir bei der Rickkehr
die ohne Streit verlauft!™ in die Klasse helfen?*
« _Manchmal muss man nur einen, = Was sagt/tust du, wenn dieses oder
alten Weg ein bisschen verandarm.” jenes wieder passiert?”
»  bei erstarrten™ Kindern evtl. eine = Was wird besser (wer freut sich), wenn es
Verhaltensanderung vorspielen dir gelingt?"

(aus Themenheft Inklusion, S.98)
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6. Kooperation mit aul3erschlischen Stellen

Anschriftenaul3erschulischer Beratungsstellerhalten Sie in der Schule.
Das vollstandigedetaillierteKonzepti dzNJ Cl| NR S NHzy 3 dzy & SNB NJ -

{ OKNf SNJ A y-ar$ NI $ B3/ @angnsie auf Anfdayedn der
Schule einsehen.
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